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UN PROIECT EUROPEAN PRIVIND

PRIN FORMALE NOI DE OCUPAREA
FORTEI DE MUNCA

MOTVATIE SI
CONTEXT

Pe masurd ce sportul european evolueaza,
acesta are nevoie din ce in ce mai mult de o
forta de munca bine calificata, emancipata si
profesionista. Ins& recrutarea si mentinerea
in activitate a persoanelor cu competentele
potrivite reprezinta o provocare uriasa.
Deficitul de competente, in special dupa
COVID, este raspandit, iar in sport activeaza
numerosi lucratori cu fractiune de norma si
liber-profesionisti; tinerii tind sa pdrdseasca
devreme acest sector, iar multe tari au o forta
de munca nedeclarata importanta.

Factori precum munca sezoniera, contractele
pe termen scurt oferite de diferiti angajatori si
orele de lucru nepotrivite fac dificila construirea
unei cariere satisfacatoare pe viata Tn sport.
Cercetdrile aratda cd practicile traditionale
de angajare bazate pe relatia unu la unu/
angajat-angajator nu ajuta. Formele noi si mai
flexibile de ocupare a fortei de munca, cum ar
fi leasingul de personal, delegarea interimara
de atributiuni de management, activitatea
desfasurata pe platforme online sau de la
distanta, bazata pe noile tehnologii, ar putea
oferi unele dintre raspunsuri.

OBIECTIVE

Obiectivele generale ale acestei initiative transnationale sunt
urmatoarele:

- Elaborarea unui raport de cercetare european care sa examineze
in profunzime provocarile cu care se confrunta sportul in materie de
ocupare aforteide munca, impactul practicilor traditionale de angajare
asuprarecrutariisimentineriiin activitate si potentialul formelor noide
ocupare a fortei de munca disponibile, de a aborda aceste probleme.

- sa formuleze, s se consulte si sa difuzeze recomandari de politici
publice adresate factorilor de decizie la nivel european, national,
regional si local cu privire la formele noi de ocupare a fortei de munca
si la modul in care acestea pot contribui la solutionarea problemelor
de recrutare si de retentie a fortei de munca, protejand n acelasi timp
drepturile lucratorilor si incluziunea sociala.

<= Crearea de «foi de parcurs» practice pentru angajatori, angajati
si liber-profesionisti, astfel incat acestia sa poata intelege mai bine
formele noi de ocupare a fortei de munca disponibile si sa le utilizeze
in beneficiul tuturor.

- Crearea unui set de instrumente digitale online care sa ghideze
organizatiile si persoanele fizice in adoptarea altor forme de ocupare a
fortei de munca disponibile, sprijinit de studii de caz de bune practici.

- Conceperea si testarea unui curs online de consolidare a
capacitatilor pentru personalul care doreste sa-si dezvolte expertiza
in valorificarea formelor noi de ocupare a fortei de munca in sport.

- Organizarea primei conferinte europene privind noile forme
de ocupare a fortei de munca in sport, adresatd organizatiilor si
expertilor cu influenta si competenta in domeniu, in scopul evaluarii
rezultatelor proiectului si adoptarii unor recomandari privind
sustenabilitatea acestora.




BENEFICII PRECONIZATE

IN-FORMS Tsi propune sa aiba urmatoarele rezultate:

Imbunétatirea intelegerii sectorului cu privire la

diversele forme de ocupare a fortei de munca disponibile si
la potentialul acestora de a aborda provocarile angajatorilor
in ceea ce priveste forta de munca si de a oferi oportunitati

de cariera mai satisfacatoare si pe termen mai lung pentru
angajati si liber-profesionisti.

Sprijinirea expertilor in politici publice si a decidentilor
politicila nivel european, national, regional silocal la evaluarea
beneficiilor si riscurilor potentiale ale diverselor forme de
angajare disponibile, permitandu-le acestora sa-si adapteze
abordarile in consecinta si, daca este necesar, sa adreseze
corespunzator obstacolele juridice si de reglementare.

PARTENERIATUL

INFORMS

Innovative Forms of Employment in Sport

Sa ajute angajatorii, angajatii si persoanele care
desfasoara activitati independente sa stabileasca relatii de
munca eficiente, echitabile si etice, prin furnizarea de resurse
practice, usor de accesat si sprijin de specialitate.

Sa stimuleze dezvoltarea unei forte de munca mai stabile,
mai sigure, angajate legal si mai profesioniste in domeniul
sportului, care sa poata raspunde in mod flexibil la necesitatile
sectorului, care evolueaza rapid.

Coordonat de Observatorul European al Sportului si Ocuparii Fortei de Munca (EOSE), proiectul IN-FORMS reuneste 12 parti
parteneri, de la organizatii patronale, federatii, un minister, institute de cercetare si universitati din 10 tari pentru a face din
scopurile, obiectivele si activitatile planificate ale proiectului o realitate si cu retelele pentru a promova inovarea la toate nivelurile.
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Institute of Sports Research / Sports
University of Tirana - Albania

Romanian Football Federation
Romania
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Cofinantat de Uniunea Europeana. Punctele de vedere si opiniile exprimate apartin exclusiv autorilor
si nu le reflectd In mod necesar pe cele ale Uniunii Europene sau ale EACEA. Nici Uniunea Europeana
si nici autoritatea finantatoare nu pot fi considerate responsabile pentru acestea.

Sport Institute-National Research
Institute - Poland

Portuguese Swimming Federation
Portugal

VIZITATI SITE-UL WEB IN-FORMS

www.informs-sport.eu

IN-FORMS este cofinantat Tn cadrul programului Erasmus+ Sport si se
desfasoara in perioada ianuarie 2024 - decembrie 2026. Pentru informatii
suplimentare, va rugam sa contactati: eosesec@eose.org

:***.' Co-funded by
the European Union



mailto:eosesec%40eose.org?subject=
https://www.informs-sport.eu/
https://www.informs-sport.eu/

